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VILLE D’OSNY

EXTRAIT DU REGISTRE
DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance du Conseil Municipal du jeudi 16 février 2023.

Le seize février deux mille vingt-trois a vingt heures, le Conseil Municipal d’Osny, convoqué légalement
le dix février deux mille vingt-trois s’est réuni en séance.

M. Jean-Michel LEVESQUE, Maire.

Mme Christine ROBERT, M. Jean-Yves CAILLAUD, Mme Tatiana PRIEZ, M. Claude MATHON,
Mme Daniéle DUBREIL, M. Michel PICARD, Mme Laurence TEREFENKO, M. Philippe HOGOMMAT ;
Adjoints au Maire.

M. Daniel HEQUET, Mme Nicole SIEPI, M. Abdelmalek BENSEDDIK, Mme Anne-Marie BESNOUIN,
M. Laurent BOULA M. Chaouki BOUBERKA, Mme Caroline OLIVIER, M. Christian DANDRIMONT,
Mme Amandine MARTINEZ, M. Olivier MEDROS, Mme lJennifer BALLAND, Mme Virginie BUSSON,
Mme Christelle BENDADDA, M. Mickaél MARC, M. Guillaume GINGUENE, Mme Barbara LEVESQUE,
M. Franck GAILLOT, Conseillers Municipaux.

ONT DONNE POUVOIR :

M. Sylvain LANDEMAINE M. Claude MATHON
Mme Coline OLIVIER M. Jean-Yves CAILLAUD
Mme Laura BELLOIS a Mme Tatiana PRIEZ

- Q-

ABSENTS :
M. Nassim KERBACHI
Mme Virginie THERIZOLS

SECRETAIRE DE SEANCE :
Mme Amandine MARTINEZ

Les membres présents forment la majorité des membres du Conseil en exercice, lesquels sont au
nombre de 31.

032.02.2023 POLITIQUE DE LA VILLE
CONTRAT DE VILLE 2015-2020 PROLONGE JUSQU’EN 2022 et 2023 - RAPPORT ANNUEL 2021
QUARTIER POLITIQUE DE LA VILLE OSNY ET DE LA CACP - PERSPECTIVES 2022

Résumé :

Dans le cadre du contrat de ville prolongé 2015-2022/23 cosigné par la ville, la communauté
d’agglomeération de Cergy-Pontoise et I'Etat, un rapport annuel faisant état du bilan de 'année N-1 et
des perspectives de 'année N doit &tre présenté au conseil municipal.

Ce rapport annexé rappelle les faits marquants du dispositif, notamment les points forts et les points
faibles dans les 3 piliers qui suivent et les perspectives d’évolution :

Pilier 1 : Favoriser la cohésion sociale
Pilier 2 : Améliorer le cadre de vie des habitants
Pilier 3 : Assurer le développement économique et I'emploi
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urbaine fixe le cadre d'une nouvelle politique d’égalité entre les territoires pour transformer les
quartiers en pdle de développement social, urbain et économique. L'objectif est d’assurer I'égalité
entre les territoires, de réduire les écarts de développement entre les quartiers défavorisés et leurs
unités urbaines et d’améliorer les conditions de vie de leurs habitants. Placée sous le signe de la
simplification et de la cohérence, la réforme propose une géographie prioritaire resserrée, une
meilleure mobilisation du droit commun, un contrat de ville piloté a I'échelle intercommunale,
appelant a une gouvernance renouvelée engageant P'Etat, les collectivités et un ensemble de
partenaires locaux et régionaux. Ce contrat doit s’articuler autour de trois dimensions : saciale, urbaine
et développement économique.

Aujourd’hui, sur Osny, seul le quartier du Moulinard avec un périmétre englobant deux résidences :
« la Viosne » et le « Vauvarois » reste prioritaire et éligible a 'enveloppe « politique de la ville », I'Etat
ayant fait le choix de ne retenir qu’un seul critére pour refondre la géographie prioritaire : le revenu
médian.

Enfin, le contrat de ville, dans son contenu, décline le mode de gouvernance et les modalités de
pilotage. Ainsi, chaque année, un rapport annuel est établi, exposant les axes de travail et les actions
mises en place sur I'année passée.

Le rapport annuel est basé sur I'année civile. Il est élaboré par la CACP puis adressé pour avis aux
communes signataires du contrat ville en vue d’'une adoption au conseil communautaire, il est
complété par un bilan réalisé par la commune de son territoire en politique de la ville.

A/ Le rapport annuel 2021 de I'agglomération de Cergy-Pontoise :

1. Les faits marquants sur 'année 2021:
- Confirmation de la forte mobilisation des partenaires pour faire face & une situation sanitaire
compliquée. Les organisations de travail restent néanmoins perturbées (part trés importante de
télétravail en particulier jusqu’a mai).
- La crise sanitaire et son lot de restrictions et d’incertitudes, pése et entraine une forme d’usure
psychologique qui fragilise la santé mentale de tous (habitants, partenaires).
- Le crise a accentué les difficultés préexistantes et en particulier celles rencontrées par les étudiants,
les jeunes et les personnes isolées de tous ages.
- Le COVID a révélé I'intensité des situations de précarité dans les quartiers, notamment en termes de
mal logement.
- En 2021, les bailleurs ont été mobilisés sur le plan de relance.
- Fin janvier 2021 : L’agglomération est lauréate de I'appel a manifestation d’intérét sur le Logement
d’abord. Le territoire bénéficiera du soutien de I'Etat pour financer de I'ingénierie et le déclanchement
de mesures d’accompagnement vers le logement de ménages sans domicile. Démarrage de la maraude
d’intervention sociale portée par ESPERER95 dés novembre.
- La CACP s’est engagée a coté de I'Etat et de la Mission Locale (association AVEC) pour le déploiement
du Plan Régional d’Insertion pour la Jeunesse (PRIJ). Le PRIJ a pour vocation d’« aller-vers » les jeunes
de 16 a 25 ans, habitant les quartiers prioritaires, en grande difficuités d’insertion sociale et
professionnelle et non accompagnés. Le PRIJ leur propose ensuite un accompagnement individualisé
et global sur I'insertion professionnelle, mais également sur la citoyenneté, le logement, I'éducation,
la formation, la santé et 'accés aux soins, qui peuvent étre des freins a leur insertion.
- Dépat d’un dossier pour la création d’une cité de 'emploi.
- Malgré le contexte, les créations d’entreprise ont connu une belle vitalité en 2021.

2. Des points forts et des points faibles ont été constatés :
Points forts
-Adaptation de I'ensemble des acteurs aux nouvelles méthodes de travail induites par le contexte
sanitaire.

Points faibles
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plages d’accueil /d’ouverture).

B/ Le rapport annuel 2021 spécifique a Osny est décliné en actions par pilier (3 piliers du contrat de

ville) :

Sur le pilier 1 — Favoriser la cohésion sociale

Actions réalisées sur la ville :

Education :

- CLAS élémentaires et collégiens Déclic (QPV) et Raviniére (QVA) : Aides aux devoirs et
animations de contournement avec un travail en direction des parents et partenariats avec les
établissements scolaires.

Soutien a la parentalité :
- Projet ACEPE La sauvegarde (soutien a la Parentalité) : Permanences psychologue parentalité
sur la Centre Social le Déclic — CPO {convention pluriannuelle d’objectifs)

Accés a la citoyenneté :
- Projet de I'association La Sauvegarde 95 : Chantiers éducatifs : mise en place de chantiers
éducatifs en direction des jeunes repérés agés de 11 a 17 ans (action 2020 reportée sur 2021)

Sports et loisirs :
- Projet de I'association Osny United : Médiation culturelle et sportive de proximité en direction

des jeunes (futsal, aide aux étudiants, ...) - CPO

Sur le pilier 2 — Améliorer le cadre de vie des habitants
Actions réalisées sur la ville :

Prévention et lutte contre lillettrisme :

- Projet du Centre Social le Déclic : Insertion sociale et professionnelle : mise en place de cours
de francais, accompagnement des usagers dans leurs recherches d’emplois/formations, par le service
emploi et le centre Social - CPO

Acceés aux droits :
- Projet du Centre Social le Déclic : Accés aux droits : Création de permanences d’écrivain
public spécifiques pour lutter contre la fracture numérique - CPO

Accompagnement a l'insertion professionnelle :
- Projet du Service jeunesse de la commune d’Osny : Bourses Permis : mise en place de
bourses pour I'accés au permis des jeunes contre des heures de bénévolat.

- Projet de I'association La sauvegarde 95 : chantiers de mobilisation : mise en place de
chantiers de mobilisation pour des jeunes repérés agés de 17 a 25 ans. (Actions de 2020 reportée en
2021)

Sur le pilier 3 — Assurer le développement économique et 'emploi
Actions réalisées sur la ville :

Cadre de vie :
- Projet de V'association couleur d’avenir : Bricothégue : actions supplémentaires pour animer
et promouvoir la biothéque aupres des habitants.

- Projet de I'association couleur d’avenir : Activités jardin : développer le jardin partagé et ses
actions avec les habitants du quartier
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Amchage : 22022023 Coord|nation de la politique de la ville et des centre sociaux : pilotage de la PDV pour
développer le suivi des actions sur le terrain et la coordination des Centres sociaux de la commune.

Quartiers d’été :

- Projet du Centre Social le Déclic : La culture et le sport au centre social le Déclic : Actions auprés des
enfants et des jeunes du centre social, initiation a la nature et au jardin pour les 6-11 ans, projet photo
et sport avec les 12-17 ans.

C/ Perspectives du contrat de ville pour 2022

- Réalisation d’un diagnostic de I'offre et recours aux soins sur le territoire de la CACP.

- Poursuite du plan d’action du Conseil Local de Santé Mentale {CLSM).

- Poursuite de la mise en ceuvre accélérée du Plan Logement d’Abord avec Iarrivée d’une coordinatrice
dédiée.

- Poursuite de la procédure d’élaboration du prochain Programme Local de I'Habitat et réflexion sur
les priorités d’intervention pour les 6 prochaines années en matiére d’habitat.

- Finalisation de la convention NPNRU, poursuite des études pour le quartier de Marcouville et arrivée
de la cheffe de projet renouvellement urbain.

- Déploiement du PRIJ et mise en place de la cité de emploi.

- Réalisation de "évaluation finale du Contrat de Ville avec les partenaires.

Impact financier :
Aucun impact financier

VU le code général des collectivités territoriales,
VU faloin®2014-173 du 21 féyrier 2014 relative a la programmation pour la ville et la cohésion urbaine,

VU le décret n°2014-1750 du 30 décembre 2014 fixant la liste des quartiers prioritaires de la politique
de la ville dans les départements métropolitains,

VU la circulaire du Premier Ministre du 30 juillet 2014 relative a I’élaboration des contrats de viile de
nouvelle génération,

VU la circulaire du 15 octobre 2014 relative aux modalités opérationnelles d’élaboration des contrats
de ville,

VU la délibération de la Région lle-de-France du 13 février 2015 sur la politique de la ville,

VU la délibération n°108.06.2015 du conseil Municipal du 4 juin 2015, approuvant la signature du
contrat de ville 2015-2020,

VU la délibération n°252.12.2019 du consei! Municipal du 12 décembre 2019, approuvant la signature
de Yavenant au contrat de ville 2020-2022 relatif au protocole d’engagements renforcés et

réciproques,

VU la délibération n°185.09.2021 du Conseil municipal en date du 23 septembre 2021 relative a la
prolongation du contrat de ville jusqu’en 2022,

VU le rapport annuel du contrat de ville annexé, bilan 2021 et perspectives 2022, établi par la CACP,
ainsi que celui établit par la commune,

VU I'avis favorable a 'unanimité de la Commission pléniére du 6 février 2023.
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Article 1 :

D’approuver le rapport annuel du contrat de ville, comprenant le bilan 2021 et les perspectives 2022,
et prévoyant sa prolongation jusque fin 2023, qui a été établi par la CACP, ainsi que le rapport de la
ville d’Osny qui est plus spécifique a son territoire, ci-annexés.

Article 2 :

Cette délibération peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal Administratif de Cergy-Pontoise
dans un délai de deux mois a compter de sa notification, publication et de sa transmission au
représentant de I'Etat.

Fait et délibéré a OSNY, le 16 février 2023
POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME,

Le Maire
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Rapport annuel du Contrat de ville
BILAN 2021 — PERSPECTIVES 2022

RAPPORT ANNUEL - MODALITES

Le rapport annuel porte sur une année civile, ici 'année 2021. Il est compilé par la CACP et adressé
pour avis aux communes signataires du contrat de ville en vue d'une adoption en conseil
communautaire. Les partenaires signataires sont sollicités pour apporter leurs contributions
respectives.

VALIDATION
s Délibérations des communes en 2022
= Délibération finale du Conseil communautaire février 2023

DIFFUSION
*» Transmission de la version définitive aux signataires aprés passage en Conseil
communautaire

CHIFFRES CLES POUR LA CACP
» Concernant les dispositifs mis en ceuvre et les financements de 'ETAT / ANCT en 2021 :
o Contrat de Ville : 217 200 €
o Quartiers d’été: 12 000 €
o Quartiers Solidaires Jeunes : 24 000 €
- Lancement du PRIJ avec une enveloppe de 50 000 €

Contrat de Ville - Rapport annuel 2021 — document provisoire — passage au 1% Conseil 2023
1
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Rapport annuel 2021 de suivi du contrat de ville — 7°™¢ bilan

L’année 2021, comme 2020, reste treés fortement marquée par la crise sanitaire liée au Covid-19. Elle
est aussi celle de la mobilisation de tous les partenaires pour en limiter les impacts économigues et
sociaux, en particulier pour les habitants des quartiers prioritaires.

Les éléments de calendrier du pilotage du Contrat de ville pour I'année 2021

Comité Interministériel a la Ville du 29 janvier 2021 et annonce de mesures de soutien
renforcées pour le territoire (sécurité, renouvellement urbain, cité éducative, PRIJ, plan # un
jeune une solution, ...). Le suivi des mesures a été réalisé régulierement dans le cadre du
comité territorial de la politique de la ville (février, avril, juin et septembre 2021).

Le Comité de programmation des actions du contrat de ville de Fagglomération s’est tenu le 4
mars 2021 pour les territoires de la CACP.

Mai 2021 : lancement des appels & projets CLAS (accompagnement a la scolarité), « quartiers
solidaires jeunes » et « quartiers d'été »

Septembre 2021 : lancement de I'appel a projet « contrat de ville 2022 »

Documents produits et dispositifs réalisés :

Coordination des chefs de projets du territoire conduite par la CACP : 7 rencontres annuelles
hors COPIL et groupes thématiques les 12/01, 11/02 et 23/03,12/05, 24/06, 24/09 (en
présentiel), 2/12,

Participation aux rencontres thématiques organisées par le Pdle de ressources et I'Etat et
notamment en fin d’année, au groupe de travail départemental portant sur I'évaluation finale
des contrats de ville dans le Val d'Oise (22/11, 2/12 et 16/12).

Santé : finalisation, diffusion et mise en ceuvre du plan d'action du Conseil Local de Santé
Mentale

Insertion et Emploi : organisation d'un groupe de travail thématique en co-animation avec la
ville de Pontoise et les partenaires le 27 février. Lancement et soutien du PRIJ porté par la
Mission Locale sur le territoire de la CACP : comité de pilotage de lancement le 30 septembre
2021. Réflexions préalables au déploiement d’'une Cité de 'emploi.

La CACP a été retenue au 1*" trimestre 2021 pour étre territoire de mise en ceuvre accélérée
du Plan Logement d'Abord,

NPNRU Marcouville : finalisation de la mission d’appui réalisée par ALGOE. Formalisation de
'engagement des partenaires et constitution d'un groupement de commande pour le
lancement de l'étude de conception globale du projet de renouvellement urbain de
Marcouville.

Prolongation d’'un an du Programme Local de I'Habitat 2016-2021 sur 2022, et engagement
de la procédure d’'élaboration du prochain Programme Local de I'Habitat

Points forts / faibles :

+ Adaptation de 'ensemble des acteurs aux nouvelles méthodes de travail induites par le

contexte sanitaire.

- Malgré les efforts de continuité de service et de renforcement de l'aller-vers, sentiment de
renforcement des difficultés d’accés aux services par les habitants des quartiers
(dematérialisation mais aussi diminution des plages d'ouverture / disponibilité des services
de proximité)

Conirat de Ville - Rapport annuel 2021 — document provisoire — passage au 1% Conseil 2023
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PILIER 1 - FAVORISER LA COHESION SOCIALE

1

Faits marquants de I'année 2021

- Confirmation de la forte mobilisation des partenaires pour faire face a une situation sanitaire
compliquée. Les organisations de travail restent néanmoins perturbées (part trés importante
de télétravail en particulier jusqu’a mai).

- Probiématiques accrues :
- Lacrise sanitaire et son lot de restrictions et d'incertitudes, pése et entraine une forme
d’'usure psychologique qui fragilise [a santé mentale de tous (habitants et partenaires)
- Lacrise a accentué les difficultés préexistantes et en particulier celles rencontrées par
les étudiants, les jeunes et les personnes isolés de tous ages.

2. Contribution des partenaires - Droit commun

La Caisse d’Allocations Familiales

Les travailleurs sociaux de la CAF assurent des permanences sur rendez-vous dans toutes les
communes en QPV et 2 projets spécifiques sont déployés a Eragny et Pontoise :

- il s’agit d'une action « projet vacances » en partenariat avec le centre social des Dix
arpents a Eragny destiné aux familles n’étant jamais parties ou peu et

- d'un atelier visant & favoriser la relation parents-enfants pour les familles en grande
précarité proposé par la ferme pédagogique de Pontoise.

4 points numériques CAF sont installés sur le territoire (CAF Cergy, Centre Sociaux : le Beffroi a
Jouy-le-moutier, 'Agora a Vauréal, IEspace Larris-Maradas a Pontoise)

Les quartiers prioritaires bénéficient des prestations et subventions d’action sociale pour les
centres sociaux et espaces de vie sociale agréés, les lieux d'accueil enfants-parents, ...

A noter : les aides spécifiques COVID de la CAF ont été prolongées jusqu'a fin 2021.

Fonds de développement pour la Vie Associative

Le territoire de Cergy-Pontoise est bien doté puisque 26 projets sont financés en 2021 pour un
montant de 180 800 € ce qui représente 35 % de I'enveloppe disponible a I'échelle du Val d’Oise.

Plan de lutte contre la pauvreté

743 425 € ont été attribués a des associations locales de lutte contre la précarité (ESPERER 95,
le Maillon et la Sauvegarde 95) pour leurs actions d’aide alimentaire et dispositif d’aller vers les
personnes les plus précaires.

L’Agence Nationale du Sport, dans le cadre du plan de relance énergétique 2021 a subventionné
a hauteur de 197 500 € la requalification de la piscine des Louvrais (Pontoise).

Contrat de Ville - Rapport annuel 2021 — document provisoire — passage au 1 Conseil 2023
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FAVORISER LA COHESION SOCIALE — ACTIONS REALISEES PAR ENJEUX

Développer la
reussite
éducative et la
parentalité

Favoriser l'acces
au soin et la
prévention
santé

Favoriser I'acces
a la culture, aux
sports et aux
loisirs

Assurer la
prévention et la
sécurité des
quartiers

Favoriser
I'acces au droit,
la promotion de

la citoyenneté
et la laicité

« Accompagnements scolaire et lutte contre le décrochage : I'AFEV a
mobilisé 6 volontaires en service civique et 70 mentors pour accompagner
individuellement ou collectivement 62 enfants et collégiens. Un volontaire
intervenant au college du Parc a Saint Ouen 'Auméne est intervenu 10h /
semaine pour accompagner des éléves en train de décrocher et travailler avec
eux un projet d'avenir. 5 étudiants bénévoles ont mené leur projet tuteuré au
collége Chabanne & Pontoise sur I'amélioration du climat scolaire (affiches et
débats sur le harcelement scolaire et les discriminations)

Soutien au Club Face pour sensibiliser collégiens et lycéens (523) au monde de
I'entreprise et les accompagner dans la découverte de métiers pour faciliter
leurs choix d'orientation

*Soutien a la parentalité : L'association Ecole et Famille a assuré 28 suivis
familiaux complet et permis des améliorations sensibles pour chacun d'sux,
dans les relations intra-familiales, relations familles-ecole, ou mieux etre de
l'enfant dans ses différents milieux de vie.

+ Conseil Local de Santé Mentale : Rencontre pléniére de présentation du plan
d'action en janvier puis mise en oeuvre : mise en place du comité permanent
promotion de la santé mentale, réalisation de vidéos d'information pour la
Semaine d'Information en Santé Mentale, aide a la structuration de
I'expérimentation Cosmos mental (déposée en quartier solidaire jeunes par
l'association Ecole et Familie), contribution aux travaux locaux pour la
prévention du suicide (VigilanS), pour le projet de plateforme de réhabilitation
psychosociale, organisation de sessions de formation aux premiers secours en
santé mentale et animation partenariale.

+Soutien a la maison des adolescents Pass'age (financement des permanences
de psychologues), soutien au centre de thérapie familiale et sociale MELIA qui
a assuré 'accompagnement thérapeutique de 57 familles en grande souffrance
psychique, soutien a une action spécifique de I'Espace Dynamigue !nsertion
pour sensibiliser les jeunes a limportance de leur santé et bien étre.

» Poursuite du développement des classes orchestres : Vauréal, Eragny,
Osny, Pontoise et Saint Ouen-IAumone. Ce sont ainsi prés de 300 jeunes qui
ont béneficie de ce dispositif d'éducation artistique et ont pu apprendre a jouer
d'un instrument de musique au sein d'un orchestre en 2021.

* Maitien du soutien & "la toile des ados" proposée par La Sauvegarde 95 en
partenariat avec Utopia : 121 enfants et jeunes bénéficiaires (accompagnateurs
non comptabilisés) et 7 fiims proposés (malgrée la fermeture des cinémas
jusqu'en mai).

*Modernisation de la piscine des Louvrais (Pontoise).

* Maintien de I'intervenante sociale au commissariat de Cergy : traitement de
306 nouveaux dossiers correspondant a 268 femmes, 38 hommes et 416
proches impactés. Les dossiers concernent majoritairement des victimes (de
violences physiques, psychologiques ou sexuelles)

+ Soutien aux associations de lutte contre les violences conjugales (Du coté des
Femmes, Voix de Femmes), prévention de la récidive (ARS95 et notamment
parloirs Pére-enfants)

*Soutien au projet "parentalité" de 'association Du cété des Femmes consistant
a prendre en charge psychologiquement les méres et enfants co-victimes de
violences conjugales et présentant des troubles de I'attachement ou des
troubles du comportement liés aux violences. 219 bénéficiaires en 2021.

+ Soutien aux équipes de prévention spécialisée de la Sauvegarde 95

= Maison de la Justice et du Droit : la structure est restée ouverte en 2021. Elle
a accueilli plus de 4500 personnes pour des informations ou prises de rendez-
vous. 2140 rendez-vous (1284 femmes - 856 hommes) ont été assurés par les
intervenants (avocats, juristes, délégués défenseurs des droits, conciliateurs de
justice, notaire, médiatrices familiales, psychologue, conseillére en économie
sociale).

*Soutien au Centre d'Information sur les Droits des Femmes et des Familles
(CIDFF)
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PILIER 2 - AMELIORER LE CADRE DE VIE DES HABITANTS

Faits marquants en 2021

- Le COVID a révélé l'intensité des situations de précarité dans les quartiers, notamment en
termes de mal logement.

- En 2021, les bailleurs ont été trés mobilisés sur le plan de relance.

- Fin janvier 2021 : l'agglomération est lauréate de I'appel @ manifestation d’intérét sur le
Logement d’abord. Le territoire bénéficiera du soutien de I'Etat pour financer de l'ingénierie et
le déclenchement de mesures d'accompagnement vers le logement de ménages sans
domicile. Démarrage de la maraude dintervention sociale portée par ESPERER 95 des
novembre.

Programme local de I’habitat (PLH)

Le PLH est un document qui définit « les objectifs et les principes d'une politique visant & répondre
aux besoins en logements et en hébergement, a favoriser le renouvellement urbain et la mixité sociale
et & améliorer la performance énergétique de I'habitat et 'accessibilité du cadre béati aux personnes
handicapées en assurant entre les communes et entre les quartiers d'une méme commune une
répartition équilibrée et diversifiée de I'offre de logements ».

Le PLH de I'agglomération qui arrivait a échéance fin 2021 a été prolongé dans les mémes conditions
d’exercice jusqu’a fin 2023. En paralléle, la CACP a engagé les travaux d'élaboration de son nouveau
programme local de I'habitat 2023-2028 en fin d'année 2021. Divers temps de partage et d'échanges
avec les partenaires sont prévus tant sur les éléments de diagnostic et les enjeux, que sur les actions
amener pour y répondre. L'adoption définitive du document est prévue pour fin 2023 avec rétroactivité
au 1ler janvier.

Lutte contre I’habitat indigne

Dans le cadre de |a lutte contre I'habitat indigne dans le parc privé, la CACP a mis en place le permis
de louer sur plusieurs secteurs a Cergy, Pontoise et Saint-Ouen I'Aumdne. Sont notamment
concernés l'ensemble des copropriétés des Hauts de Marcouville @ Pontoise, une partie du Clos du
Roi & Saint OQuen 'Auméne et de I'Axe Majeur Horloge & Cergy. La mise en ceuvre est déléguée aux
villes.

Conférence intercommunale du Logement (CIL)

Plusieurs groupes de travail avec les communes ont été réalisés pour travailler a la cotation de la
demande en logement social. Les travaux ont été suspendus le temps d'élaborer le nouveau PLH
mais devraient reprendre en 2023.

Aprés un temps d'arrét en 2020 : poursuite des chantiers a lI'ceuvre dans les QPV du territoire
(réhabilitations, requalification d’équipement, aires de jeux, ...)

Poursuite également des travaux relatifs a I'animation et au suivi de la convention d’abattement de
taxe fonciére sur les propriétés baties.

Contrat de Ville - Rapport annuel 2021 — document provisoire — passage au 1% Conseil 2023
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AMELIORER LE CADRE DE VIE DES HABITANTS : LES ACTIONS REALISEES PAR ENJEUX

Favoriser
I'équilibre social
des territoires

Ameéliorer le
cadre de vie
des habitants

Poursuivre le
renouvellement
urbain

* Prorogation du PLH en cours, et [ancement du diagnostic
institutionnel du futur PLH (dont bilan final). Les premiers éléments
de bilan du PLH 2016-2021 sont :

+10 238 logements livrés, soit 1 700 / an en moyenne dont 3 377
logements sociaux (1/3)

+ 8 338 logements autorisés, soit 1 400 / an en moyenne dont 1
373 logements sociaux

» Parc public : restructuration lourde / réhabilitation du Foyer de
jeunes travailleurs des Louvrais (Pontoise). 130 logements
agréés dans le cadre du plan de relance et 10 logements
complémentaires agréés dans le cadre des aides a la pierre
classique. |l est prévu une restructuration compléte du batiment
existant avec augmentation des surfaces des logements et
réhabilitation energétique.

* Parc prive : opérations programmeées de La Bastide (Cergy).
Premiére année du POPAC qui permet de finaliser
'accompagnement des copropriétaires pendant la phase de
travaux.

 Période 2016-2021 : 795 logements financés dans le cadre
d'aides aux copropriétés dont 293 logements de copro en
difficultés (Marcouville/ Bastide) et 502 de copro fragiles (hors
QPV)

= Poursuite des actions dans le cadre de I'abattement de TFPB.
La souplesse du dispositif a permis des coopérations renforcées
et de la réactivité pour proposer de nouvelles réponses aux
difficultés rencontrées.

» Extension du "permis de louer" (Saint-Ouen I'Aumone et Cergy)

*Création de quartiers fertiles et de jardins partagés : poursuite
du projet "Les gens qui sement" porté par le collectif la Lanterne,
a Cergy, plusieurs jardins partagés ou proposant des parcelles
individuelles dans les quartiers.

* Poursuite du NPNRU

* Cergy - AMH : Projet finalisé. Inauguration du Douze le 8 octobre
2021

* Pontoise - Marcouville : Finalisation de la Mission d'appui
ANRU (ALGOE) en avril 2021 et formalisation de I'engagement
des partenaires pour s'engager dans un projet urbain global pour
le quartier. Création d'un groupement de commande pour le
lancement d'une étude de conception du projet de renouvellement
urbain..

*Opérations de rehabilitation et d'aménagement urbain toujours en
cours dans les differents QPV de la CACP.
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PILIER 3 — ASSURER LE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET L’EMPLOI

Les indicateurs de bilan transmis lors des différents Comités Territoriaux de la Politique de la Ville
dans le Val d'Qise sont les suivants :

Demande d’emploi dans le Val d’Oise
- Sur un an, une évolution en baisse (-0,6points) de la DEFM QPV, ainsi que de la DEFM
globale (-6,4%), signe que la relance bénéficie aussi aux habitants des quartiers.
- Au 30/09/2021, 26 890 demandeurs d’emploi (cat ABC)

Action de Péle Emploi en direction des public QPV au cours de I'année 2021
- 14 954 participations a des actions ou prestations (ateliers, prestations, #tous mobilisés) soit
26,6 % de prescriptions d’actions en direction des publics QPV
- 3618 entrées en formation de demandeurs d’'emploi QPV, soit de 25,5 % des entrées en
formation de demandeurs d’emploi (+792 entrées par rapport a ia méme période en 2020)
- 18282 retours a 'emploi sur un an, soit 23,9 % des retours a 'emploi tout demandeur d’emploi
- 873 emplois francs signés a date dont 170 emplois francs plus

Plan # 1 jeune 1 solution
- 35 % des jeunes bénéficiaires de la garantie jeune en 2021 habitent en QPV
- 29 % des jeunes en PACEA (parcours contractualisé d’accompagnement vers 'emploi et
l'autonomie proposé par les Missions Locales) en 2021 habitent en QPV

Faits marquants :

- La CACP s’est engagée au coté de I'Etat et de la Mission Locale (association AVEC) pour le
déploiement du Plan Régional d'Insertion pour la Jeunesse. Le Comité de pilotage de
lancement s’est tenu le 30 septembre 2021. Le PRIJ a pour vocation d’ « aller-vers » des
jeunes de 16 a 25 ans (30 ans), habitant les quartiers prioritaires, en grandes difficultés
d’insertion sociale et professionnelle et non accompagnés. |l s'agit ensuite de leur proposer
un accompagnement individualisé et global, c'est-a-dire, pas uniquement centré sur l'insertion
professionnelle, mais touchant une diversité de sujets, qualifiés de « freins » a l'insertion, que
ce soit dans le domaine de la citoyenneté, du logement, de I'éducation, de la formation, ou
bien de la santé et de I'accés aux soins.

- Un dossier pour la création d'une cité de 'emploi a également été deposé.

- Malgré le contexte, les créations d'entreprise ont connu une belle vitalité en 2021.
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7





Accusé de réception - Ministére de I'intérieur

095-219504768-20230216-032022023-DE

Accuse certifié exécutoire

Affichage : 22/02/2023

Réception par le préfet: 22/02/2023

ASSURER LE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET L’EMPLOI - ACTIONS REALISEES

Favoriser la
creation
d'entreprises et
le
développement
d'activités
economiques

Construire,
orienter sur des
parcours
d'insertion
sociale et
professionnelle

Lever les freins
a I'emploi et
développer

I'employabilité

« La CACP a poursuivi sa stratégie de soutien a I'entrepreunariat :
L'association "Les déterminés" a accompagné la promotion débutée en
decembre 2020 : 16 Cergy-pontains (9femmes/7hommes de Cergy,
Pontoise et Osny) ont travaillé leur projet de création d'entreprise (étude de
marchég, finances, stratégie commerciale, prospection, marketing, réseaux,
communication,...). A la sortie du programme, 50% ont créé leur
entreprise, 44°% ont un projet en cours de finalisation et 25% ont créé de
'emploi.

L'association Initiactive 95 a assuré différentes sensibilisations &
I'entreprenariat : exposition, actions a destination des jeunes de la Mission
Locale et de 'Ecole de la 2e chance, forum , mais aussi coaching a
destination de porteurs de projet des quartiers (accompagnement via le
service d'amorcage de projets).

L'ADIE a vu ses demandes d'accompagnement augmenter. L'association a
renforcé son maillage territorial en développant une nouvelle permanence
a I'Espace Larris-Maradas (Pontoise) et multiplié les actions de
sensibilisation en "allant vers". 274 futurs créateurs d'entreprise ont été
sensibilisés, dont 50 résidents de QPV; 80 habitants du territoire ont été
financées grace au micro-crédit, dont 25 de QPV. De plus, des aides
exceptionnelles"avance remboursable reésilience" et primes de 1500 € ont
été octroyées pour permettre a une trentaine de personnes la relance de
teur activité en cette période de crise.

*L'édition 2021 du Forum intercommunal de 'Emploi s'est tenue le 2
decembre 2021 et a enregistré 1306 visiteurs. 78 stands étaient proposés
dont 53 tenus pas des employeurs, 3 organisations professionnelles, 12
acteurs de l'accompagnement et 13 organismes de formation.

<"Bus de I'initiative" : I'action déployée en amont du forum pour aller au
plus prés des habitants au sein des QPV a permis de sensibiliser 800
personnes et de recevoir 258 personnes en entretien dont 220 sur des
projets de retour a I'emploi ou en formation et 38 pour de la création
d'entrprise.

+Soutien aux chantiers d’insertion (subventions et achat de prestations)
portés par les associations Equalis, Apui les villageoises sur la restauration
collective, Espérer95, Halage, le Maillon, Incite Formation, Sauvegarde du
Val d'Oise sur Liaisons douces et accessibilité et VéloServices, Du coté
des femmes

* Soutien a I'Ecole de la 2e chance (locaux) qui répond & ['objectif
d'insertion professionnelle des jeunes de 18 a 25 ans.

*Soutien a I'Espace Dynamique Insertion Cesame (Sauvegarde 95) et
hotamment & son projet "l'intelligence des mains" : ateliers d'initiation a des
métiers manuels (cérmique, forge, menuiserie) et de production dont ont
bénficié 42 jeunes.

e Soutien au projet de coaching vers I'emploi de I'ARS 95 : 17 bénéficiaires
en 2021.

» | a ferme d'Ecancourt, a travers son projet "Objectif Immersion" a accueilli
54 personnes en chantiers éducatifs et stage d'immersion professionnelle.

» La plateforme linguistique a visée professionnelle de I'AF| a enregistré 73
entrées en formations. En plus des progrés en francais, cette action permet
de travailler la construction du projet professionnel en s'appuyant sur les
atouts du stagiaires, l'identification des métiers qui l'intéressent, les outils de
recherche d'emploi et une période de stage en entreprise.

sEducation et développement des compétences numériques & travers les
projets d'Incite (e-tic) et de Digital France School
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PERSPECTIVES POUR 2022

1. Réalisation d'un diagnostic de l'offre et du recours aux soins sur le territoire de la CACP
2. Poursuite du plan d’action du Conseil Local de Santé Mentale

3. Poursuite de la mise en ceuvre accélérée du Plan Logement d'Abord avec l'arrivée d'une
coordinatrice dediée

4. Poursuite de la procédure d’élaboration du prochain Programme Local de I'Habitat et réflexion
sur les priorités d'intervention pour les 6 prochaines années en matiére d’habitat

5. Finalisation de la Convention NPNRU, poursuite des études pour le quartier de Marcouville et
arrivée de la cheffe de projet renouvellement urbain

6. Déploiement du PRIJ et mise en place de la cité de FEmploi

7. Réalisation de I'évaluation finale du Contrat de ville avec les partenaires
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Préfecture du Val d'Qise

Rapport annuel 2021
Détails des communes : Osny

OSNY - bilan du contrat de ville — 2021

Chiffres clés
= Quartiers concernés : Le Moulinard (2 080 habitants)
= Montants subventions politique de la ville 2021 : 60 892€
(+ 8000 € de 2020 actions reportées en 2021)

PILIER 1 — « FAVORISER LA COHESION SOCIALE »

P1 Education :
- CLAS élémentaires et collégiens Déclic (QPV) et Raviniére (QVA) : Aides aux devoirs
et animations de contournement avec un travail en direction des parents et partenariats
avec les établissements scolaires.

P1 Soutien a la parentalité :
- Projet ACEPE La sauvegarde (soutien a la Parentalité) : Permanences psychologue sur

la Centre Social le Déclic — CPO (convention pluriannuelle d'objectifs)

P1 Acces a la citoyenneté :
- Projet de I’'association La Sauvegarde 95 : Chantiers éducatifs : mise en place de
chantiers éducatifs en direction des jeunes repérés agés de 11 a 17 ans (action 2020
reportée sur 2021)

P1 Sports et loisirs :
- Projet de Passociation Osny United : Médiation culturelle et sportive de proximité en
direction des jeunes (futsal, aide aux étudiants, ...) - CPO

PILIER 2 — « ASSURER LE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET
L’EMPLOI »

P2 Prévention et lutte contre l'illettrisme :
- Projet du Centre Social le Déclic : Insertion sociale et professionnelle : mise en place
de cours de frangais, accompagnement des usagers dans leurs recherches
d’emplois/formations, par le service emploi et le centre Social, ...- CPO

P2 Accés aux droits :
- Projet du Centre Social le Déclic : Accés aux droits : Création de permanences
d’écrivain public spécifiques pour lutter contre la fracture numérique - CPO

Annexe — détail des communes - bilan2021- OSNY
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- Projet du Service jeunesse de la commune d’Osny : Bourses Permis : mise en place
de bourses pour I'accés au permis des jeunes contre des heures de bénévolat.

- Projet de I'association La sauvegarde 95 : chantiers de mobilisation : mise en place
de chantiers de mobilisation pour des jeunes repérés agés de 17 a 25 ans. (action de 2020
reportée en 2021)

PILIER 3 — « AMELIORER LE CADRE DE VIE DES HABITANTS »
P3 Cadre de vie :
- Projet de 'association couleur d’avenir : Bricothéque : actions supplémentaires pour

animer et promouvoir la biothéque auprés des habitants.

- Projet de I'association couleur d’avenir : Activités jardin : développer le jardin partagé
et ses actions avec les habitants du quartier

PILOTAGE

Pilotage de la politigue de la ville :
- Coordination de la politique de la ville et des centre sociaux : pilotage de la PDV pour

développer le suivi des actions sur le terrain et ia coordination des Centres sociaux de la
commune.

PARTICIPATION CITOYENNE

LE CONSEIL CITOYEN

Le conseil citoyen du QPV d'Osny, qui s’était constitué en association lors de sa création, n’est plus
actif.

QUARTIERS D’ETE :

Quartiers d’été (3300€) :

- Projet du Centre Social le Déclic : La culture et le sport au centre social le Déclic :
Actions auprés des enfants et des jeunes du centre social, initiation & la nature et au jardin
pour les 6-11 ans, projet photo et sport avec les 12-17 ans.

Annexe — détail des communes - bilan2021- OSNY
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Montants
COUT TOTAL
ORGANISME : PROJET | cpo 2020- attribués par la SUBV % de
PILIERS| INTITULE ACTION | N=nouvesu BENEFICIAIRES - de :
PORTEUR R= rasass 2022 Ville ou autres I' ACTION CGET I'action
financeurs
Centre social Le Emploi, insertion
i P2 |sociale et R X 346 6018 € 17710 € 7000€ 40%
déclic Osny )
professionnelle
Centre socialLe | py |\ cas aux droits R X 1451 5300¢€ 19 989 € 13000€ | 5%
déclic Osny
Ville d'Osny | Pilotage|Coordination PDV N Demanda,dé 10 000 €
Y 9 report en 2022
ACEPE I py [Soutiena la R X 38 1574€ 7 466 € 5802€ | 79%
sauvegarde parentalité
o . Action 2020
ASSodation py |Chantiers de reportée sur 29 1000 € 7100 € 5000 € 70%
Sauvegarde 95 mobilisation 2021
L Action 2020
Association P2 |Chantier educatifs  |reportée sur 14 1000 € 8400€ 3000€ 36%
Sauvegarde 95 2021
Assoclatilon Osny P1 Médifation culturglk? et R X 150 0€ 30 269 € 4000 € 13%
United sportive de proximité
se”"c; s‘:;"esse P2  [Bourses Permis R 8 7850 € 13850 € 3000 € 22%
Couleur d'avenir | P3  |Bricothéque N 230 o€ 17000 € 5000 € 29%
Couleur d'avenir | P3  |Acticités jardin N 248 0€ 12500 € 2000 € 16%
Centre social Le CLAS DéclicQPV -
déclic Osny Pl |5o20.201 R 66 24 045 € 42297 € 8000 € 19%
Maison de o
Quartier de la P1 ;3[')‘;03_2%2‘1""'9'3 A R 51 26074 € 34050 € 3000€ 9%
Raviniére (QVA)
72870 € 210631€ | 68892¢€
PDV - Quartiers d'été - vacances apprenantes
i PROJET Montants COUT TOTAL
OPRSQTN;':E AAP | INTITULE ACTION | N=nouveau BENEFICIAIRES attribués par la de 222\7, I.;"’ ct‘:oen
R = recondurt Ville I' ACTION
Centre socialLe | o L. o\ ture et le sport N 152 864 € 4135€ 3300€ | 80%
déclic Osny
864 €, 4 135€ 3300€
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